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Atsižvelgdamas  į  2025  m.  gruodžio  29  d.  Lietuvos  Respublikos  bausmių  vykdymo 
sistemos šakos kolektyvinės sutarties Nr. BS-439 / ST-115 nuostatas:

1.  P  a  k  e  i  č  i  u   Lietuvos  probacijos  tarnybos  vidaus  tvarkos  taisykles,  patvirtintas  
Lietuvos probacijos tarnybos direktoriaus 2024 m. balandžio 12 d. įsakymu Nr. V-80 „Dėl Lietuvos 
probacijos tarnybos vidaus tvarkos taisyklių patvirtinimo“:

1.1. Pripažįstu netekusiais galios 74, 75 punktus.
1.2. Pakeičiu 76 punktą ir jį išdėstau taip:
„76. Darbuotojas, norėdamas pasinaudoti Darbo kodekso 138 straipsnyje ir (ar) Lietuvos 

Respublikos bausmių vykdymo sistemos šakos kolektyvinėje sutartyje nustatytomis garantijomis, 
numatančiomis  papildomą  poilsio  laiką  vaikus  auginantiems  darbuotojams,  užpildo  NBFC 
patvirtintos formos prašymą (DBSIS įrašą), kuriame turi būti nurodomas pageidaujamas papildomo 
poilsio laiko suteikimo būdas (suteikti papildomą (-as) poilsio dieną (-as) ar trumpinti darbo laiką) 
bei, kai prašymas teikiamas pirmą kartą (pirminis prašymas), pridedami teisę į nurodytą garantiją 
patvirtinantys dokumentai.  Prašymas DBSIS priemonėmis suderinamas su už personalo valdymą 
atsakingo padalinio darbuotoju,  NBFC personalo administratoriumi, pavaduojančiu darbuotoju ir 
pateikiamas  priimti  sprendimą  bei  tvirtinti  tiesioginiam  vadovui.  Darbuotojas,  kuris  pasirenka 
pasinaudoti papildoma (-omis) poilsio diena (-omis), nurodytą prašymą (DBSIS įrašą) turi pateikti 
ne vėliau kaip prieš 3 darbo dienas iki planuojamos (-ų) konkrečios (-ų) poilsio dienos (-ų).

Tais  atvejais,  kai  papildoma  (-os)  poilsio  diena  (-a)  suteikiama  (-os)  ar  darbo  laikas 
trumpinamas  per  3 mėnesius,  3 mėnesių laikotarpis  pradedamas  skaičiuoti  nuo šiame Taisyklių 
punkte nurodyto pirminio prašymo (DBSIS įrašo) pateikimo dienos.“.

1.3. Pripažįstu netekusiais galios 83, 84 punktus;
1.4. Pakeičiu 85 punktą ir jį išdėstau taip:
„85. Darbuotojas, norėdamas pasinaudoti mokymosi atostogomis, ne vėliau kaip prieš 10 

darbo dienų DBSIS priemonėmis užpildo  prašymą (DBSIS įrašą),  kuriame turi  būti  nurodomas 
pageidaujamas mokymosi atostogų laikas, apmokėjimo būdas bei pridedami reikalingi dokumentai. 
Prašymas  DBSIS  priemonėmis  suderinamas  su  už  personalo  valdymą  atsakingo  padalinio 
darbuotoju, NBFC personalo administratoriumi, tiesioginiu vadovu (teritorinio padalinio darbuotojo 
prašymas – ir  su padalinio vadovu),  pavaduojančiu darbuotoju ir  už finansų valdymą atsakingo 
padalinio  darbuotoju.  Suderintas  ir  darbuotojo  pasirašytas  prašymas (DBSIS įrašas) pateikiamas 
priimti sprendimą bei tvirtinti Tarnybos direktoriui.“

1.5. Pakeičiu 89 punktą ir jį išdėstau taip:
„89. Darbuotojui garantuojamos einamos pareigos ir nustatytas darbo užmokestis Vidaus 

tarnybos  statute,  Valstybės  tarnybos  įstatyme,  Darbo  kodekse,  kituose  įstatymuose,  Lietuvos 
Respublikos bausmių vykdymo sistemos šakos kolektyvinėje sutartyje nustatytų garantijų atvejais ir 
šiais atvejais:
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89.1. kai pagal kvietimą ar šaukimą darbuotojas yra išvykęs į teismą arba į teisėsaugos ar 
kontrolės  (priežiūros)  funkcijas  atliekančias  institucijas  –  karjeros  valstybės  tarnautojams  ir 
darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis;

89.2. donorui, pagal Lietuvos Respublikos kraujo donorystės įstatymo 7 straipsnio 1 dalies 
6 punktą atleistam nuo darbo kraujo ar kraujo sudėtinių dalių davimo dieną – karjeros valstybės 
tarnautojams ir darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis;

89.3.  kai  darbuotojas  dalyvauja  savanoriškoje  veikloje  pagal  Lietuvos  Respublikos 
savanoriškos veiklos įstatymą – iki 1 darbo dienos arba 8 valandų per kalendorinius metus.“.

1.6. Pakeičiu 90 punktą ir jį išdėstau taip:
„90.  Taisyklių  89  punkte  nustatytais  atvejais  darbuotojui  ne  vėliau  kaip  prieš  3  darbo 

dienas pateikus DBSIS priemonėmis prašymą (DBSIS įrašą), sprendimą priima ir prašymą tvirtina:
90.1. pareigūnui dėl Taisyklių 89.3 papunktyje nustatytų garantijų – Tarnybos direktorius, 

prieš tai prašymą (DBSIS įrašą) suderinus su tiesioginiu vadovu (teritorinio padalinio pareigūno 
prašymą – ir  su padalinio  vadovu), pavaduojančiu  darbuotoju,  už personalo valdymą atsakingo 
padalinio darbuotoju, NBFC personalo administratoriumi ir už finansų valdymą atsakingo padalinio 
darbuotoju,  o  dėl  kitų  įstatymais  ar  Lietuvos  Respublikos  bausmių  vykdymo  sistemos  šakos 
kolektyvinėje sutartyje nustatytų garantijų – tiesioginis vadovas, prieš tai prašymą (DBSIS įrašą) 
suderinus su pavaduojančiu darbuotoju, už personalo valdymą atsakingo padalinio darbuotoju ir 
NBFC personalo administratoriumi; 

90.2.  karjeros  valstybės  tarnautojui  ar  darbuotojui,  dirbančiam pagal  darbo sutartį,  dėl 
Taisyklių  89.1–89.3 papunkčiuose nustatytų  garantijų  – Tarnybos direktorius,  prieš  tai  prašymą 
(DBSIS įrašą) suderinus su tiesioginiu vadovu (teritorinio padalinio darbuotojo prašymą – ir  su 
padalinio  vadovu),  pavaduojančiu  darbuotoju,  už  personalo  valdymą  atsakingo  padalinio 
darbuotoju,  NBFC  personalo  administratoriumi,  ir  už  finansų  valdymą  atsakingo  padalinio 
darbuotoju,  o  dėl  kitų  įstatymais  ar  Lietuvos  Respublikos  bausmių  vykdymo  sistemos  šakos 
kolektyvinėje sutartyje nustatytų garantijų – tiesioginis vadovas, prieš tai prašymą (DBSIS įrašą) 
suderinus  su,  už  personalo  valdymą  atsakingo  padalinio  darbuotoju,  NBFC  personalo 
administratoriumi ir pavaduojančiu darbuotoju.“

1.7. Pripažįstu netekusiu galios 91 punktą.
2. P a v e d u  Teisės ir personalo skyriui:
2.1. supažindinti su šiuo įsakymu Lietuvos probacijos tarnybos darbuotojus;
2.2. paskelbti šį įsakymą Lietuvos probacijos tarnybos interneto svetainėje.

Direktoriaus pavaduotojas, 
atliekantis direktoriaus funkcijas     Mindaugas Džermeika
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